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Ausbildungsplatzbérse am 7. September

*Einlegeblatt Termine

Ausbildungsplatzbérse am 7. September

Die Ausbildungsplatzborse im Spat-
sommer ist in Emsburen eine feste
Institution. Immer zu Beginn des
Schuljahres  finden sich zahlreiche
heimische und regionale Unterneh-
men, sowie weiterfihrende Schulen
im Ganztagsbereich des Schulzent-
rums ein, um Schuler*innen, Eltern
und Interessierte umfassend Uber
berufliche und
dungsmaoglichkeiten zu informieren.

ternehmen und Schulen, Lageplan)
entnehmen Sie in Klrze unserer
Homepage (www.hs-emsbueren.de)
bzw. dem Artikel der Lingener Tages-
post, der am Samstag, den 2. Sep-
tember erscheint.

Bitte nutzen Sie dieses Angebot.

schulische  Ausbil- g

In diesem Jahr findet bereits die 9. =

Veranstaltung ~ dieser  Art  am
Donnerstag, den 7. September von
16 — 18 Uhr statt.

27 Firmen, Einrichtungen und weiter-
fuhrende Schulen haben zum jetzi-
gen Zeitpunkt bereits ihre Teilnahme
zugesichert.

FUr unsere Jahrgange 9 und 10 be-
steht die verpflichtende Teilnahme.
Wir mochten Sie als Eltern und Erzie-

hungsberechtigte bitten, Ihre Kinder

zu dieser Veranstaltung zu begleiten.
Genauere Informationen zur Ausbil-
dungsplatzborse (teilnehmende Un-



hs-emsbueren.de

Einfihrung ,Punktesystem” \—_

Der Schulalltag im Klassen-
raum und dartUber hinaus
soll idealerweise stérungs-
frei und harmonisch verlau-
fen. Das setzt einen respekt-
vollen Umgang miteinander
voraus. Das  funktioniert
nicht immer reibungslos und
somit mussen unterschiedli-
che Vergehen gegen die
Schulordnung und das sozi-
ale Miteinander geahndet
werden.

Schuler*innen, die gegen
die Schulregeln verstofen,
erhalten ab diesem Schul-
jahr hierfar Punkte.

Punkte werden in der regu-
laren  Schulzeit  vergeben
(Unterricht, AGs, Forderun-
terricht,  Schulveranstaltun-
gen).

Der ,Punktkatalog” wurde
im Vorfeld im Zuge einer
schulinternen  Lehrerfortbil-
dung vom Kollegium festge-
legt.

Je nach Schwere des Verge-
hens gibt es gelbe und rote
Punkte.

Bei Erreichen von 10 Punk-
ten gibt es ein Krisenge-
sprach mit dem Klassenleh-
rer, evtl. weiteren betroffen-
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en Kollegen und dem jewei-
ligen Schdler. Aus einem
BuBgeldkatalog wird indivi-
duell eine Konsequenz er-
folgen.

Sollten sich darunter rote
Punkte befinden, findet eine
Klassenkonferenz statt.

Bei jedem Vorfall berat sich
die jeweilige Lehrkraft zur
Festigung der Objektivitat
mit einem Kollegiumsmit-
glied Uber das Vergehen
und den zu vergebenden
Punkt/die  Punkte. Diese
werden in einem Klassen-
ordner dokumentiert. Der
betreffende Schuler/die
Schilerin wird hiertber in-
formiert.

Es konnen weitere Direkt-
malBnahmen getroffen wer-
den (z.B. bei Rauchen, Ver-
lassen des Schulgelandes,
Gewalt, ...

Nach 12 Monaten werden
die jeweiligen Punkte ge-
|6scht. (Beispiel: gesammel-
te Punkte im Marz 2023
werden Ende Februar 2024
geldscht))



Neue Lehrkrafte

Im letzten Schuljahr haben
viele  Kolleginnen  Nach-
wuchs  bekommen.  Wir
wunschen allen auf diesem
Wege eine wunderschone
Kennenlernzeit.

Aufgrund des landesweiten
Lehrermangels war es zu-
nachst schwierig diese LU-
cke zu fullen. Dies ist uns
aber gllcklicherweise ge-
lungen.

Herr Michalak kommt von
der LRE, an der er seine
Ausbildung mit Erfolg abge-
schlossen hat, zu uns. Er ist
Klassenlehrer der 5c2 und
unterrichtet  die  Facher:
Deutsch, Katholische Religi-
on, Wirtschaft und Informa-
tik.

Als Vertretungslehrkraft
kommt Frau Fortmann, die
Erdkunde, DaZ und Englisch
unterrichtet. AuBerdem un-
terstutzt uns Frau Fromming
in den Fachern Religion,
Deutsch und Kunst.

Wir winschen allen neuen
Lehrkraften einen guten
Start.

Stundenplan

In vielen Schulen herrscht
Lehrermangel und es ist du-
Berst schwierig Vertretungs-
kréfte zu bekommen.

Herr Teupe, unser Physikleh-
rer, hat eine Stelle in NRW
angenommen und steht uns
damit nicht mehr zur Verfu-

gung.

Aus diesem Grund wurden
einige Stunden in diesem
Halbjahr gekurzt (Religion/
Werte und Normen, Biolo-
gie) oder mussen leider aus-
fallen.

Somit findet vorerst kein
Physikunterricht in den Jahr-
gangen /7-10 statt.

In den Fachern Kunst und
Sport haben wir im Jahr-
gang 5 die beiden (kleinen)
Klassen zusammengefasst.




Adventsmarkt -

In jedem Jahr findet am ersten Adventswochenende der
Emsburener Adventsmarkt statt. Alle Schulen aus Emsburen
sind dort mit einem Stand vertreten.

Die HSE hat beim letzten Mal Apfelpunsch und Stockbrot
angeboten. Leider fand dies keinen groBen Zuspruch. Aus
diesem Grund mochten wir gemeinsam mit den Eltern Uber-
legen, was wir anbieten wollen. AuBerdem bendétigen wir ein
,Orgateam” sowie Unterstutzung flr die Dienste am Ad-
ventswochenende. Sollten Sie Interesse haben, melden Sie
sich bitte bei Frau Schnieder (05903/7663).

Haben Sie Fragen?

Diese lassen sich oftmals ganz
schnell klaren! Werfen Sie doch ™
bitte regelmaBig einen Blick auf S5 ‘
unsere schuleigene Homepage
(www.hs-emsbueren.de). Dort fin-
den Sie u.a. aktuelle Berichte, Ter-
mine und die Speisepléane der
Mensa. Im Downloadbereich sind
alle wichtigen Formulare und Vordrucke abgelegt.

Auf der Homepage befindet sich auch eine Schnittstelle zu
unserem Schulnetzwerk IServ.

Bis Ende September werden dort Elternaccounts eingerich-
tet, Uber die Sie gesondert informiert werden!




